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ПОСТАНОВЛЕНИЕ                                                           КАРАР

07.04.2022                                Буа шәһәре               № 93 Бк/к

Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы Башкарма комитетының «Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының үз вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы  җирле үзидарә депутатларның, сайланулы вазыйфаи затларының, Контроль-хисап палатасы рәисенең, муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәте өчен түләү чыгымнарын формалаштыру нормативлары турында» 2018 елның 24 апрелендәге 110/ИК номерлы карарына үзгәрешләр кертү хакында


     «Россия Федерациясендә җирле үзидарә оештыруның гомуми принциплары турында» 2003 елның 06 октябрендәге 131-ФЗ номерлы Федераль закон, Татарстан Республикасы Министрлар Кабинетының 2021 елның 13 декабрендәге 1222 номерлы «Даими нигездә үз вәкаләтләрен гамәлгә ашыручы җирле үзидарәнең депутатларының, сайланулы вазыйфаи затларының, Татарстан Республикасында муниципаль берәмлекләрнең контроль-хисап органнары рәисләренең, муниципаль хезмәткәрләренең  хезмәте өчен түләү чыгымнарын формалаштыру нормативлары турында» 2018 елның 28 мартындагы 182 номерлы карарына үзгәрешләр кертү хакында» карары, Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы Уставы нигезендә, Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы Башкарма комитеты 

КАРАР БИРӘ:

              1. Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы Башкарма комитетының «Татарстан Республикасы Буа муниципаль районының үз вәкаләтләрен даими нигездә гамәлгә ашыручы  җирле үзидарә депутатларның, сайланулы вазыйфаи затларының, Контроль-хисап палатасы рәисенең, муниципаль хезмәткәрләрнең хезмәте өчен түләү чыгымнарын формалаштыру нормативлары турында» 2018 елның 24 апрелендәге 110/ИК номерлы карарына (Татарстан Республикасы Буа муниципаль районы Башкарма комитетының 2018 елның 15 августындагы 216/Ик-п номерлы, 11.11.2018 № 343/Ик-п, 28.08.2020 № 331/ИК-п, 30.12.2021, № 412/ик-п номерлы карарлары нигезендә кертелгән үзгәрешләр белән) түбәндәге үзгәрешләрне кертергә:
11 пунктта  « нормалаштырылмаган хезмәт көне шартларында эшләгән өчен ай саен түләнә торган компенсация түләве, төп хезмәт бурычларына юрист яки башкаручы буларак хокукый актларга һәм хокукый актлар проектларына хокукый экспертиза үткәрү, хокукый актлар проектларын әзерләү һәм редакцияләү, аларга виза салу керә торган, югары юридик белемгә ия булган муниципаль хезмәткәрләргә ай саен түләнә торган түләү ( юридик эш өчен өстәмә түләү), профильле гыйльми дәрәҗә өчен вазыйфаи окладка ай саен түләнә торган өстәмә түләү» сүзләрен өстәргә;
          12 пунктта:
3пунктчада  «(катлаулылык, киеренкелек, хезмәттә югары казанышлар, махсус эш режимы)» сүзләрен төшереп калдырырга;
5 пунктчада  «,җирле үзидарә органнары структурасын үзгәртеп корганда муниципаль хезмәткәрнең җирле үзидарә органнары структурасы стандартларын гамәлгә кертүгә бәйле рәвештә җирле үзидарә органнары структурасын үзгәртеп оештырганда муниципаль хезмәткәрне муниципаль хезмәтнең элек биләгән вазыйфасыннан түбәнрәк вазыйфаи окладлы вазыйфасына билгеләнгән очрактан башка, бу вакытта акчалата бүләкләү күләмен исәпләү муниципаль хезмәткәрнең акчалата күләмен элек биләгән вазыйфасының акчалата түләү күләменә җиткерүне
тәэмин итүне исәпкә алып башкарыла» сүзләрен өстәргә ; 
түбәндәге эчтәлекле 9-11 пунктчаларын өстәргә:
 «9) нормалаштырылмаган хезмәт көне шартларында эшләгән өчен ай саен түләнә торган компенсация түләве  вазыйфаи окладның 2 процентыннан артмаган күләмдә;
10) төп хезмәт бурычларына юрист яки башкаручы буларак  хокукый актларга һәм хокукый актлар проектларына хокукый экспертиза үткәрү, хокукый актлар проектларын әзерләү һәм редакцияләү,  аларга виза салу керә торган, югары юридик белемгә ия булган муниципаль хезмәткәрләргә ай саен бирелә торган түләү түбәндәге процентлардан артмаган күләмдә:
	Муниципаль хезмәт вазыйфалары
	Юридик эш өчен өстәмә түләүләр күләме, вазыйфаи окладка процент 

	Муниципаль хезмәтнең югары вазыйфалары
	8

	Муниципаль хезмәтнең баш вазыйфалары
	6

	Муниципаль хезмәтнең әйдәп баручы вазыйфалары
	4

	Муниципаль хезмәтнең өлкән вазыйфалары
	2



11) вазыйфаи окладка ай саен түләнә торган өстәмә түләү:
фәннәр кандидатының  профильле гыльми дәрәҗәсе өчен – вазыйфаи окладның 1,5 процентыннан артмаган күләмдә;
 фәннәр докторының   профильле гыльми дәрәҗәсе өчен- вазыйфаи окладның 2  процентыннан артмаган күләмдә»; 
14 пунктны 13 пункт дип санарга;
15 пунктны 14 пункт дип санарга;
14 пунктта:
3 пунктчада «(катлаулылык, киеренкелек, хезмәттә югары казанышлар, махсус эш режимы)» сүзләрен төшереп калдырырга;
түбәндәге эчтәлекле 7 пунктны өстәргә:
«7) нормалаштырылмаган хезмәт көне шартларында эшләгән өчен ай саен түләнә торган компенсация түләве, юридик эш өчен өстәмә түләү һәмпрофильле гыйльми дәрәҗә өчен вазыйфаи окладка ай саен түләнә торган өстәмә түләү- вазыйфаи окладларның 2,5 процентыннан артмаган күләмдә.».

           2. Әлеге карар имза салынган көннән законлы көченә керә, Татарстан Республикасы муниципаль берәмлекләре Порталында Интернет мәгълүмат-телекоммуникация челтәрендә htt://buinsk.tatarstan.ru адресы буенча урнаштырылырга һәм 2022 елның 1 гыйнварыннан барлыкка килгән хокук мөнәсәбәтләренә кагыла.
3. Әлеге карарның үтәлешен тикшереп торуны үз өстемдә калдырам.
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